附件3

面试考生须知
1、考生凭笔试准考证（加盖“审核通过”章）、有效居民身份证(两证缺一不可，其他一律无效)于面试当天上午7:00-7:30到面试考点的侯试室报到。截止7:30仍未到相应侯试室报到的，视为自动放弃面试。

2、考生进入候试室签名报到后，根据工作人员安排抽签确定面试序号，并进行登记。考生之间不得私自调换面试序号证，一经发现，按作弊处理，取消面试资格。

3、考生抽取面试序号后，按序号顺序在候试室等候，听到候试室工作人员叫号后，在工作人员引导下，依次到思考室思考，到面试室进行面试。

4、考生进入思考室后，到相应的考生席思考，思考时间4分钟，考生不得在试题上作任何标记，草稿纸可以带到面试室。

5、考生凭面试序号进入面试室，并自报面试序号，不得向评委透漏姓名、准考证号、工作单位、笔试成绩名次等个人相关信息，违者立即取消面试资格。

6、考生经考官同意后，开始面试。面试时间4分钟。面试结束后，考生要将草稿纸交监督员留存，不得将草稿纸带出面试室。考生不得在草稿纸上填写姓名、准考证号、工作单位等个人信息或作其它标记，违者取消面试资格。

7、面试成绩采用百分制，由考官当场打分，去掉一个最高分和一个最低分后综合计算平均成绩（保留小数点后两位，尾数四舍五入）。面试设定合格分数线，考生面试成绩低于60分的不能进入体检考察范围。同一岗位，实际参加面试人数少于或等于招聘计划人数的，面试人员分数不低于当日参加同一考官组所有应聘人员的平均分数，方可进入体检考察范围。
8、面试期间，考生必须严格遵守考场纪律，服从工作人员管理和统一安排。任何人不得无理取闹，辱骂、威胁、报复工作人员，违者取消考生面试资格，立即强制离开考场，情节严重的，依法追究其法律责任。

9、考生不得私自与工作人员接触，不得向工作人员询问面试内容，要保持安静，不得大声喧哗，违者取消考生面试资格。

10、面试全部结束后，考生不得在考场附近逗留，立即离开考点。

